
ANALISI PRODUTTIVITA' ANNO 2015

PUNTEGGIO ATTRIBUITO NUMERO DIPENDENTI
PERCENTUALE SUL 

TOTALE DEI DIPENDENTI

63 PUNTI 14 9%

DA 62 A 57 PUNTI 68 45%

DA 56 A 50 PUNTI 60 40%

DA 45 A 49 PUNTI 8 5%

PUNTEGGIO ATTRIBUITO PRODUTTIVITA' EROGATA

PERCENTUALE SUL 

TOTALE DELLA 

PRODUTTIVITA'

63 PUNTI - 14 DIPENDENTI € 9.276 11%

DA 62 A 57 PUNTI - 68 DIPENDENTI € 39.747 46%

DA 56 A 50 PUNTI - 60 DIPENDENTI € 33.953 39%

DA 45 A 49 PUNTI - 8 DIPENDENTI € 4.299 5%

VALUTAZIONE DIPENDENTI
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5%

63 PUNTI
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PRODUTTIVITA' EROGATA

€ 9.276; 11%

€ 39.747; 45%

€ 33.953; 39%

€ 4.299; 5%

63 PUNTI - 14 DIPENDENTI

DA 62 A 57 PUNTI - 68
DIPENDENTI

DA 56 A 50 PUNTI - 60
DIPENDENTI

DA 45 A 49 PUNTI - 8
DIPENDENTI
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